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แนวทางการปฏิบัติงาน การบริหารงบประมาณประจ าปีงบประมาณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

 

ล าดับ กิจกรรม 
แนวทางการปฏิบัติงาน 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายได้ประจ าปี 
1 การด าเนินการตามแผนปฏิบัติงาน

และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ และ
แผนปฏิบัติการ/การขออนุมัติปรับ
แผนระยะเวลาการจัดโครงการ/
กิจกรรม 

1.1. การด าเนินการตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ และแผนปฏิบัติการ ให้ด าเนินการตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดในแผนการปฏิบัติงานและแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณ และแผนปฏิบัติการ หากมีเหตุผล
ความจ าเป็นที่ไม่สามารถจัดโครงการได้ตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้  สามารถปรับ/เลื่ อนการด าเนินการได้
โครงการละ 1 ครั้ง และการเลื่อนระยะเวลาในการ
ด าเนินโครงการนั้นไม่ควรเกินระยะเวลา 1 ไตรมาส 
และให้หน่วยงานด าเนินการเสนอ    ค าขอเปลี่ยนแปลง
ระยะเวลา พร้อมแนบเหตุผลความจ าเป็นต่ออธิการบดี 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

1.2. ให้หน่วยงานด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ ายงบประมาณ  และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณของมหาวิทยาลัย โดยเคร่งครัดทุก
ประเภทงบรายจ่าย หากหน่วยงานใดไม่สามารถ
ด าเนินการได้ตามแผนฯ หรือระยะเวลาที่ก าหนด 

1.1. การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ ให้ด าเนินการตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดในแผนการปฏิบัติการ หากมีเหตุผล
ความจ าเป็นที่ไม่สามารถจัดโครงการได้ตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้  สามารถปรับ/เลื่ อนการด าเนินการได้
โครงการละ 1 ครั้ง และการเลื่อนระยะเวลาในการ
ด าเนินโครงการนั้นไม่ควรเกินระยะเวลา 1 ไตรมาส 
และให้หน่วยงานด าเนินการเสนอ    ค าขอเปลี่ยนแปลง
ระยะเวลา  พ ร้อมแนบ เหตุ ผล  ความจ า เป็ น ต่ อ
อธิการบดี/รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต เพ่ือพิจารณา
อนุมัต ิ

 
1.2. ให้หน่วยงานด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี

งบประมาณของมหาวิทยาลัย โดยเคร่งครัดทุกประเภท
งบรายจ่าย หากหน่วยงานใดไม่สามารถด าเนินการได้
ตามแผนฯ หรือระยะเวลาที่ก าหนด หน่วยงานนั้นต้อง
ส่งคืนงบประมาณดังกล่าวให้กับ คณะ/วิทยาเขต/
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ล าดับ กิจกรรม 
แนวทางการปฏิบัติงาน 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายได้ประจ าปี 
หน่วยงานนั้นต้องส่งคืนงบประมาณดังกล่าวให้กับ
มหาวิทยาลัยภายในสิ้นไตรมาส นั้นๆ 

1.3. หน่วยงานต้องรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้
จ่ายงบประมาณ ตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ และแผนการปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ ของมหาวิทยาลัย ตามเป้าหมายและ
ตัวชี้วัดของหน่วยงาน ผลผลิต/โครงการและขั้นตอนการ
ปฏิบั ติ งาน  พร้อมระบุปัญหา  อุปสรรคและแนว
ทางแก้ ไข เป็ น ราย เดื อนและราย    ไตรมาส  ต่ อ
มหาวิทยาลัย เพื่อมหาวิทยาลัย จะได้ติดตามประเมินผล
การด าเนินงานการใช้จ่ายงบประมาณ และรวบรวม
รายงานดั งกล่ าว เสนอต่อส านั กงบประมาณและ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เป็นรายเดือน
และรายไตรมาส ต่อไป 

มหาวิทยาลัย ภายในสิ้น   ไตรมาส นั้นๆ 
 
1.3. หน่วยงานต้องรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้

จ่ายงบประมาณตามแผนการปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ ของมหาวิทยาลัย ตามเป้าหมายและ
ตัวชี้วัดของหน่วยงาน ผลผลิต/โครงการและขั้นตอนการ
ปฏิบั ติ งาน  พร้อมระบุปัญหา  อุปสรรคและแนว
ทางแก้ ไข  เป็ น ราย เดื อนและราย   ไตรมาส  ต่ อ
มหาวิทยาลัย 

2 การบริห ารรายจ่ ายที่ ได้ รั บการ
จัดสรรงบประมาณ หรือการโอนและ
ห รื อ เป ลี่ ย น แ ป ล ง ร า ย ก า ร
งบประมาณในแต่ละงบรายจ่าย 

2.1. งบบุคลากร  ให้ใช้จ่ายเป็นรายการใดๆ ที่ก าหนดว่าเป็น
รายจ่ายงบรายจ่ายนี้ และสามารถถัวจ่ายกันได้ แต่ไม่
สามารถน างบบุคลากรดังกล่าวไปด าเนินงานข้ามหมวด
รายจ่ายได ้

 

 2.1.งบบุคลากร  ให้ใช้จ่ายเป็นรายการใดๆ ที่ก าหนดว่าเป็น
รายจ่ายงบรายจ่ายนี้ และสามารถถัวจ่ายกันได้  แต่ไม่
สามารถน างบบุคลากรดังกล่าวไปด าเนินงานข้ามหมวด
รายจ่ายอ่ืนได้ และหากหน่วยงานมีความประสงค์จะตั้ง
อัตราใหม่ทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน อัตรานั้นต้อง
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ล าดับ กิจกรรม 
แนวทางการปฏิบัติงาน 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายได้ประจ าปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2. งบด าเนินงาน  ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ก าหนดว่า

เป็นรายจ่ายงบรายจ่ายนี้และให้ถัวจ่ายกันได้ เว้นแต่
รายจ่ายค่าวัสดุการศึกษาและรายจ่ายค่าสาธารณูปโภค 
และงบด าเนินงาน ไม่สามารถโอนเปลี่ยนแปลงข้าม
หมวดรายจ่ายนี้ได้ 

 

เป็นไปตามนโยบายเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย และสภา
มหาวิทยาลัย การขออนุมัติอัตราใหม่นี้  หน่วยงานจะต้อง
ใช้งบประมาณจากงบประมาณประจ าส่วนของหน่วยงาน 
โดยการด าเนินการเสนอขออนุมัติอัตราใหม่พร้อมแนบ
เหตุผล ความจ าเป็นและภาระงาน ต่ออธิการบดีเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติ หากอัตราใหม่ที่ขอเป็นอัตราพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา (เงินรายได้) และเป็นอัตราที่ทดแทน
อัตราลูกจ้างชั่วคราวในอัตรานั้นๆ เมื่อต าแหน่งพนักงาน
ในสถาบันอุดมศึกษา (เงินรายได้) นั้นได้รับการบรรจุแล้ว 
ให้ หน่ วยงานยุบ อัตราลูกจ้ างชั่ วคราวเดิ ม  เว้นแต่
หน่วยงานมีความจ าเป็นอย่างยิ่งยวดที่ต้องคงอัตราลูกจ้าง
ชั่วคราวนั้นไว้ ให้หน่วยงานท าหนังสือขออนุมัติคงอัตรา 
เสนอต่ออธิการบดี เพ่ือพิจารณาอนุมัติต่อไป 

2.2. งบด าเนินงาน  ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ก าหนดว่า
เป็นรายจ่ายงบรายจ่ายนี้  และให้ถัวจ่ายกันได้ เว้นแต่
รายจ่ายค่าสาธารณูปโภค ในกรณีที่หน่วยงานมีการโอน
และหรือเปลี่ยนแปลงรายการ ให้หน่วยงานด าเนินการ
เสนอค าขอเปลี่ยนแปลงรายการพร้อมแนบเหตุผล ความ
จ าเป็นต่ออธิการบดี/รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต 
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ล าดับ กิจกรรม 
แนวทางการปฏิบัติงาน 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายได้ประจ าปี 
2.3. งบลงทุน  ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ก าหนดว่าเป็น

รายจ่ายงบรายจ่ายนี้ตามรายการ และวงเงินที่ได้รับจาก
การจั ดส รรงบ ประมาณ  ห รือการโอนและห รือ
เปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่าย  หน่วยงาน
ต้องด าเนินการก่อหนี้ ผูกพันและเบิกจ่ายรายการ
งบประมาณจ่ายในลักษณะ      งบลงทุนในทุกประเภท
รายจ่าย และหากมีงบประมาณเหลือจ่าย ให้หน่วยงาน
ส่งคืนงบประมาณเหลือจ่ายดังกล่าว ให้กับมหาวิทยาลัย 
ในกรณีที่หน่วยงานมีการโอนและหรือเปลี่ยนแปลง
รายการ ให้หน่วยงานด าเนินการดังนี้ 

         (1) ให้หน่วยงานด าเนินการเสนอขอโอนและหรือ
เปลี่ยนแปลงรายการ พร้อมแนบเหตุผลความ
จ าเป็น ต่ออธิการบดี เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

(2) เมื่อได้รับอนุมัติให้โอนและหรือเปลี่ยนแปลง
รายการให้หน่วยงานแจ้งกองนโยบายและแผน 
เพ่ือด าเนินการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดให้
ถูกต้อง และเสนอหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
 

2.3. งบลงทุน  ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ก าหนดว่าเป็น
รายจ่ายงบรายจ่ายนี้ตามรายการ และวงเงินที่ได้รับจาก
การจั ดส รรงบ ประมาณ  ห รือการโอนและห รือ
เปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่าย  หน่วยงาน
ต้องด าเนินการก่อหนี้ ผูกพันและเบิกจ่ายรายการ
งบประมาณจ่ายในลักษณะ      งบลงทุนในทุกประเภท
รายจ่าย และหากมีงบประมาณเหลือจ่าย ให้หน่วยงาน
ส่งคืนงบประมาณเหลือจ่ายดังกล่าว ให้กับมหาวิทยาลัย 
ในกรณีที่หน่วยงานมีการโอนและหรือเปลี่ยนแปลง
รายการ ให้หน่วยงานด าเนินการดังนี้ 

         (1) ให้หน่วยงานด าเนินการเสนอขอโอนและหรือ
เปลี่ยนแปลงรายการ พร้อมแนบเหตุผลความ
จ าเป็น ต่ออธิการบดี เพ่ือพิจารณาอนุมัต ิ

         (2) เมื่อได้รับอนุมัติให้ โอนและหรือเปลี่ยนแปลง
รายการให้หน่วยงานแจ้งกองนโยบายและแผน/
งานบริหารทรัพยากรเพ่ือด าเนินการเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดให้ถูกต้อง และเสนอหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องต่อไป 
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ล าดับ กิจกรรม 
แนวทางการปฏิบัติงาน 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายได้ประจ าปี 
2.4. งบเงินอุดหนุน ให้ใช้จ่ายเป็นรายการใดๆ ที่ก าหนดว่า

เป็นรายจ่ายงบรายจ่ายนี้ ตามรายการและจ านวน
งบประมาณที่ก าหนดในการจัดสรรงบประมาณ ในกรณี
ที่หน่วยงานมีการโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการให้
หน่วยงานด าเนินการดังนี้  ยกเว้น งบเงิน อุดหนุน
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา และ งบเงินอุดหนุน
งานวิจัย 

          (1) ให้หน่วยงานด าเนินการเสนอขอโอนและหรือ
เปลี่ยนแปลงรายการพร้อมแนบเหตุผล ความ
จ าเป็น ต่ออธิการบดีเพ่ือพิจารณาอนุมัติ      

  (2) เมื่อได้รับอนุมัติให้โอนและหรือเปลี่ยนแปลง
รายการให้หน่วยงานแจ้งกองนโยบายและแผน 
เพ่ือด าเนินการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดให้
ถูกต้อง และเสนอหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
2.5. งบรายจ่ายอ่ืน ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ก าหนดว่า

เป็นรายจ่ายงบรายจ่ายนี้และให้เบิกจ่ายตามรายการ
และจ านวนเงินที่ก าหนดในการจัดสรรงบประมาณ ใน
กรณีที่หน่วยงานมีการโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการ

2.4. งบเงินอุดหนุน ให้ใช้จ่ายเป็นรายการใดๆ ที่ก าหนดว่า
เป็นรายจ่ายงบรายจ่ายนี้ ตามรายการและจ านวน
งบประมาณที่ก าหนดในการจัดสรรงบประมาณ ในกรณี
ที่หน่วยงานมีการโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการ ให้
หน่วยงานด าเนินการดังนี้  ยกเว้น งบเงิน อุดหนุน
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 

          (1) ให้หน่วยงานด าเนินการเสนอขอโอนและหรือ
เปลี่ยนแปลงรายการ พร้อมแนบเหตุผล ความ
จ าเป็นต่ออธิการบดี/รองอธิการบดีประจ าวิทยา
เขต เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

(2) เมื่อได้รับอนุมัติให้โอนและหรือเปลี่ยนแปลง
รายการให้หน่วยงานแจ้งกองนโยบายและแผน/
งานบริหารทรัพยากรเพ่ือด าเนินการเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดให้ถูกต้อง และเสนอหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องต่อไป 

2.5. งบรายจ่ายอ่ืน ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ก าหนดว่า
เป็นรายจ่ายงบรายจ่ายนี้และให้เบิกจ่ายตามรายการ
และจ านวนเงินที่ก าหนดในการจัดสรรงบประมาณ ใน
กรณีที่หน่วยงานมีการโอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการ
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ล าดับ กิจกรรม 
แนวทางการปฏิบัติงาน 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายได้ประจ าปี 
ให้หน่วยงานด าเนินการดังนี้ 

         (1) ให้หน่วยงานด าเนินการเสนอขอโอนและหรือ
เปลี่ยนแปลงรายการพร้อมแสดงเหตุผลความ
จ าเป็นต่ออธิการบดีเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

        (2) เมื่อได้รับอนุมัติ ให้ โอนและหรือเปลี่ยนแปลง
รายการให้หน่วยงานแจ้งกองนโยบายและแผน
เพ่ือด าเนินการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดให้
ถูกต้อง และเสนอหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ให้หน่วยงานด าเนินการดังนี้ 
     2.5.1. กรณี เป็นการเปลี่ยนแปลงที่ ไม่มีผลต่อวงเงิน

งบประมาณที่ได้รับตามงบประมาณเงินรายได้
และไม่เป็นสาระส าคัญ ได้แก่ 

- วันด าเนินการโครงการในเดือนเดียวกัน 
- รายละเอียดงบประมาณโดยไม่กระทบต่อหมวด

ประเภทรายจ่าย 
- สถานที่ด าเนินโครงการ 
- จ านวนกลุ่มเป้าหมาย 
- การสะกดค าผิด 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 

    ให้ด าเนินการ ดังนี้ 
(1) ให้หน่วยงานเสนอเรื่องการขอโอนและหรือเปลี่ยน 

แปลงต่อหัวหน้าหน่วยงานหรือผู้ได้รับมอบอ านาจ 
พิจารณาอนุมัต ิ

(2) เมื่อได้รับอนุมัติให้โอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการ 
ให้หน่วยงานแจ้งกองนโยบายและแผน/งานบริหาร
ทรัพยากรเพ่ือด าเนินการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดให้
ถูกต้อง และเสนอหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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ล าดับ กิจกรรม 
แนวทางการปฏิบัติงาน 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายได้ประจ าปี 
     2.5.2. กรณี เป็นการเปลี่ยนแปลงที่ ไม่มีผลต่อวงเงิน

งบประมาณที่ได้รับตามงบประมาณเงินรายได้
และเป็นสาระส าคัญ ได้แก่ 

- ชื่ อ โค รงก ารที่ ไม่ ส อ ด ค ล้ อ งกั บ กิ จ ก รรม
ด าเนินงานเดิม และตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลผลิต 

- วัต ถุ ป ระส งค์  ห ลั กก าร  และ เหตุ ผ ลที่ ไม่
สอดคล้องกับโครงการและกิจกรรมเดิม 

- โอนเปลี่ยนแปลงข้ามหมวดประเภทรายจ่าย 
- กิจกรรมด าเนิ น งานที่ ไม่ สอดคล้องกับชื่ อ

โครงการ หลักการและเหตุผล 
   ให้ด าเนินการ ดังนี้ 

(1) ให้หน่วยงานด าเนินการเสนอค าขอโอนและหรือ 
เปลี่ยนแปลงพร้อมแสดงเหตุผล ความจ าเป็นต่อ
อธิการบดี /รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต เพ่ือ
พิจารณาอนุมัต ิ

(2) เมื่อได้รับอนุมัติให้โอนและหรือเปลี่ยนแปลงรายการ 
ให้หน่วยงานแจ้งกองนโยบายและแผน/งานบริหาร
ทรัพยากรเพ่ือด าเนินการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดให้
ถูกต้อง และเสนอหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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ล าดับ กิจกรรม 
แนวทางการปฏิบัติงาน 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายได้ประจ าปี 
3 ก า ร เส น อ ข อ งบ ป ระม าณ เพ่ื อ

ด า เนิ น การ  ก รณี เป็ น รายการ /
โครงการ นอกแผน 

3.1. ให้หน่วยงานด าเนินการเสนอค าของบประมาณพร้อม
แนบเหตุผลความจ าเป็นต่ออธิการบดีเพ่ือพิจารณา
อนุมัต ิ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.2. เมื่อได้รับอนุมัติ ให้หน่วยงานแจ้งกองนโยบายและแผน

เพ่ือด าเนินการปรับแผนในแผนปฏิบัติงานและแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณ และแผนปฏิบัติการ และเสนอ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป 

3.1. กรณีเสนอของบประมาณโดยใช้เงินประจ าส่วนของ

มหาวิทยาลัย/วิทยาเขต ให้หน่วยด าเนินการดังนี้ 

        (1) ให้หน่วยงานด าเนินการเสนอค าของบประมาณ

พร้อมแนบเหตุผล ความจ าเป็นต่อ อธิการบดี/รอง

อธิการบดีประจ าวิทยาเขต เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ยกเว้นงบบุคลากรและงบลงทุนต้องเสนอขออนุมัติ

อธิการบดีเท่านั้น 

       (2) เมื่อได้รับอนุมัติ ให้หน่วยงานแจ้งกองนโยบายและ

แผน/งานบริหารทรัพยากรเพ่ือด าเนินการปรับ

รายการในแผนปฏิบัติการ และเสนอหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องต่อไป 

3.2. กรณีเสนอของบประมาณโดยใช้เงินประจ าส่วนของ
หน่วยงาน ให้หน่วยงานด าเนินการดังนี้ 

       (1) ให้หน่วยงานด าเนินการเสนอค าของบประมาณ

พร้อมแนบเหตุผล ความจ าเป็น ต่อคณบดี/หัวหน้า

หน่วยงาน เพ่ือพิจารณาอนุมัติ แต่ทั้งนี้การอนุมัติ

วงเงิน  ไม่ เกินครั้ งละ 200,000 บาท ยกเว้น      

งบลงทุน 
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ล าดับ กิจกรรม 
แนวทางการปฏิบัติงาน 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายได้ประจ าปี 
       (2) เมื่อได้รับอนุมัติให้หน่วยงานแจ้งกองนโยบายและ

แผน/งานบริหารทรัพยากร เพ่ือด าเนินการปรับ

รายการในแผนปฏิบัติการ และเสนอหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องต่อไป 

4 การเสนอขอยกเลิกการด าเนินการ
รายการ/โครงการ ที่ ได้รับจัดสรร
งบประมาณ 

4.1. ให้หน่วยงานด าเนินการเสนอขอยกเลิกการด าเนินการ

รายการ/โครงการ ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ พร้อม

แสดงเหตุผลความจ าเป็นต่ออธิการบดีเพ่ือพิจารณา

อนุมัต ิ

 

4.2. เมื่อได้รับอนุมัติยกเลิกด าเนินการรายการ/โครงการ ให้

หน่วยงานแจ้งกองนโยบายและแผน เพ่ือด าเนินการปรับ

แผนในแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

และแผนปฏิบัติการ และเสนอหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ต่อไป 

4.3. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้ยกเลิกการด าเนินรายการ/

โครงการ จะถูกโอนกลับมายังมหาวิทยาลัย 

4.1. ให้หน่วยงานด าเนินการเสนอขอยกเลิกการด าเนินการ

รายการ/โครงการ ที่ได้รับงบประมาณ พร้อมแสดง

เหตุผล ความจ าเป็นต่ออธิการบดี/รองอธิการบดีประจ า

วิทยาเขต เพื่อพิจารณาอนุมัติ ยกเว้นงบบุคลากรและงบ

ลงทุน ต้องเสนอขออนุมัติต่ออธิการบดี เท่านั้น 

4.2. เมื่อได้รับอนุมัติยกเลิกการด าเนินการรายการ/โครงการ 

ให้หน่วยงานแจ้งกองนโยบายและแผน เพ่ือด าเนินการ

ปรับรายการในแผนปฏิบัติการ และเสนอหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องต่อไป 

4.3. งบประมาณที่ ได้รับอนุมัติให้ยกเลิกการด าเนินการ

รายการ/โครงการ จะถูกโอนกลับมายังงบประจ าส่วน

ของแหล่งเงินนั้นๆ 

กองนโยบายและแผน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
31 ตุลาคม 2562 


